DATE DE
CONVOCATION
10/02/2023

DATE D’AFFICHAGE
10/02/2023

DATE AFFICHAGE DE
LA LISTE DES
DELIBERATIONS
22/02/2023

NOMBRE DE
CONSEILLERS
EN EXERCICE : 29
PRESENTS : 25

VOTANTS : 27

COMMUNE DE MESNIL LE ROI

(Yvelines)
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
Délibération n°2023/08

L’an deux mille vingt trois
Le seize février a vingt heures trente,

Le Conseil Municipal 1également convoqué le 10 février 2023 s'est réuni a la Mairie en
séance publique sous la présidence de M. Serge CASERIS, Maire.

PRESENTS : Serge CASERIS, Aline BILLET, Didier KENISBERG, Olivier ROBERT,
Christéle COLOMBIER, Achille CHOAY, Emilie DELAS, Eric FRANGCOIS,

Sandrine MARCHAND, Claudette DOS SANTOS, Jean-Claude GUEHENNEC, Martine
POYER, Janick CHEVALIER, Suzy MAYNE, Cyriac MILLOT, Elisabeth GANDY, Paul BI-
TAUD, Céline BRUISSON, Bruno PAUL-DAUPHIN, Sylviane COLLES, Michel MONT-
FERME, Patrick SCHMITT, Anne-Lise AUFFRET, Stéphane LEDOUX, Marc LAUG.

ABSENTS EXCUSES ET REPRESENTES : Pascal CRINCKET donne pouvoir &
Aline BILLET, Laure MERY-BOSSARD donne pouvoir a Serge CASERIS.
ABSENTS EXCUSES : Frangoise HALOT, Monique CARUSO

SECRETAIRE DE SEANCE : Paul BITAUD

OBJET : ADHESION AU CONTRAT GROUPE D’ASSURANCE STATUTAIRE 2023-2026
PROPOSE PAR LE CIG GRANDE COURONNE

LE CONSEIL MUNICIPAL ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU le Code des Assurances ;

VU le Code Général de la Fonction Publique Territoriale ;

VU le décret n°86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de 'article 26 alinéa 2 de la
loi n°84-53 du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres
de gestion pour le compte des collectivités locales et établissements territoriaux ;

VU l'article L. 2124-3 du Code de la Commande Publique ;

VU l'article R.2124-3 du Code de la Commande Publique qui précise les conditions de re-
cours a la procédure avec négociation ;

VU l'article R.2124-3 4° qui prévoit le recours a la procédure avec négociation lorsque le

marché ne peut étre attribué sans négociation préalable du fait de circonstances particu-
lieres liées a sa nature, a sa complexité ou au montage juridique et financier ou en raison
des risques qui s'y rattachent ;

VU la délibération n°2021-33 du Conseil d’Administration du CIG en date du 15 juin 2021
approuvant le renouvellement du contrat groupe selon la procédure avec négociation ;

VU la délibération n°2022-38 du Conseil d’Administration du CIG en date du 22 septembre
2022, autorisant le Président du Centre Interdépartemental de Gestion a signer le marché
avec le groupement composé de Sofaxis (courtier-gestionnaire) et CNP Assurances (assu-
reur).

VU la délibération du Conseil Municipal en date du 26 septembre 2021 proposant de se
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joindre a la progédure de renégociation du contrat groupe d’assurance que le Centre Inter-
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VU les documents transmis (rapport d'analyse du C.1.G) ;

CONSIDERANT la nécessité de conclure un contrat d’assurance statutaire ;
CONSIDERANT que ce contrat doit étre soumis au Code de la Commande Publique ;
ENTENDU I'exposé du rapporteur ;

Apres en avoir délibéré ; a 'unanimité ;

APPROUVE les taux et prestations négociés pour la Collectivité du MESNIL LE ROl par le
Centre de Gestion dans le cadre du contrat-groupe d’assurance statutaire ;

DECIDE d'adhérer a compter du 1er janvier 2023 au contrat d’assurance groupe (2023-
2026) et jusqu’au 31 décembre 2026 en optant pour les garanties suivantes pour les
agents CNRACL :

- Déces : sans franchise

- Accident de travail/Maladie professionnelle : sans franchise

- Congé Longue maladie/Longue durée : sans franchise

- Maternité/Paternité/Adoption : 10 jours de franchise

- Maladie Ordinaire : 10 jours de franchise

Pour un taux de prime total de : 5,90 % (traitement de base des agents CNRACL)

PREND ACTE que la contribution financiére due par les collectivités au titre de la gestion
du contrat groupe a été fixée par le Conseil d’administration du CIG en sa séance du 15
juin 2021 de la maniere suivante :

-De 1a 50 agents : 0.12% de la masse salariale des agents assurés

- De 51 2 100 agents : 0.10% de la masse salariale des agents assurés

- De 101 a 250 agents : 0.08% de la masse salariale des agents assurés
- De 251 a 500 agents : 0.05% de la masse salariale des agents

Par délégation du Maire
Le Maire-Adjoint,
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